
LOONDIENST VS. ZZP’ER

Vast salaris
Zelf geen premies afdragen
Doorbetaling bij ziekte
Betaalde vakantiedagen en verlof
De rust die het vangnet van je
werkgever biedt: maatschappelijke
veranderingen (wetgeving) op
werkgebied vereisen geen directe
actie van jou 
Vaak de mogelijkheid tot trainingen,
cursussen, opleidingen

Geen zekerheid dat er werk blijft
komen; onzekerheid over je inkomen
Zelf belasting afdragen
Vaak een hogere premie afdragen
voor zorgverzekering
Geen doorbetaling bij ziekte
Geen doorbetaling bij vakanties 

           en verlof
Verplichte arbeidsongeschiktheids-
verzekering (AOV) vanaf 2027

Lo
on

die
ns

t zzp’er

Uurloon
Uren per maand
Uurloon maal het aantal uren per maand
Vakantiegeld
Ziekte 3,5%
25 vakantiedagen
Bruto inkomsten per jaar

Inkomstenbelasting t/m €76.817 = 37,48%
Algemene heffingskorting
Arbeidskorting
Te betalen loonheffing
Opbouw pensioen 8,4% PHENC
Nettoloon per jaar

Bruto inkomsten zzp
Startersaftrek indien van toepassing
Zelfstandigenaftrek

MKB-winstvrijstelling 12,7%
Belastbaar inkomen ZZP

Inkomstenbelasting t/m €76.817 = 37,48%
Algemene heffingskorting
Arbeidskorting
Zvw premie 5,26%
Belastingdruk 

Netto resultaat zzp

Verschil bruto jaarloon loondienst vs. zzp’er
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Het rekensommetje
Loondienst zzp’er toelichting

Alleen in loondienst ontvang je vakantiegeld
Een zzp’er wordt bij ziekte niet doorbetaald
Een zzp’er wordt bij vakantie niet doorbetaald

Inkomstenbelasting bij inkomsten tot €76.817 (schijf 2)
Rekenformule Belastingdienst Heffingskorting tabel
Rekenformule Belastingdienst Arbeidskorting tabel

Pensioenformule = bruto jaarloon - franchise 2025 x 0,084

Startersafstrek indien van toepassing (net gestart)
Voor ondernemers die aan bepaalde criteria 

12,7% van de winst blijft belastingvrij
MKB, zelfstandigen- en startersaftrek zijn belastingvrije
bedragen
Percentage inkomstenbelasting in schijf 2 
Rekenformule Belastingdienst Heffingskorting tabel
Rekenformule Belastingdienst Arbeidskorting tabel
Aanslag voor zzp’ers over de zorgwetverzekering
Uiteindelijke deel van inkomen dat je aan de Belastingdienst
afstaat
 


